ENAP

ECOLE NATIONALE
D’ADMINISTRATION
PUBLIQUE

N° DE L’OFFRE D’EMPLOI : A24-01-07
ASSISTANT(E) DE RECHERCHE
CONTRAT DE : 15 HEURES PAR SEMAINE

(incluant les fériés
[3.6 %] etles
vacances [4 %]

16,46 S/heure

22,26 S/heure

PROJET DE Ce projet vise a etudier et faire progresser les connaissances sur la fagon
RECHERCHE de maximiser la contribution du secteur de la bioénergie a la sécurité
énergetique, al’économie circulaire, a la décarbonisation de I’économie et
a l'atténuation des impacts environnementaux vers des communautés
plus durables et résilientes.
SOMMAIRE DES e Réaliser une analyse documentaire sur les centres/terminaux de biomasse et
PRINCIPALES TACHES leur mise en ceuvre dans les chaines d’approvisionnement en biomasse.
AREALISER e Reéaliser un modele de simulation de dynamique des systemes pour I'analyse
strategique des chaines d’approvisionnement en biomasse avec des
centres/terminaux soumis a de futurs sceénarios de demande et
d’approvisionnement en biomasse.
e Realiser un modele de simulation & base d'agents representant le
fonctionnement des hubs/terminaux de biomasse
e Proposer une serie dindicateurs clés de performance pour les
centres/terminaux de biomasse
EXIGENCES Etre étudiant admis et inscrit & un programme d’études universitaires & 'TENAP ou dans
une autre universite ;
Nous recherchons des étudiants en doctorat ou les titulaires d’'un doctorat ayant
de solides connaissances en simulation et en optimisation.
COMPETENCES Une publication anterieure dans une revue scientifique est un atout.
RECHERCHEES
DUREE DU CONTRAT |15 heures par semaine pendant 6 mois
TRAITEMENT C_ategorle Categorie 1 Categorie 2 C_ategorle 3
Niveau Niveau 1
(étudiant au (étudiant au (étudiant au
1ercycle) 2ecycle) 3ecycle)
Salaire

26,63 S/heure

DATE D’ENTREE EN e March 2024
FONCTION
DOCUMENTS REQUIS o CV




Les personnes interessees par cet emploi sont priees de transmettre leur candidature accompagnée des
documents requis mentionnés ci-haut, avant le 28 février 2024 a17 h:

Fereshteh Mafakheri

Par courriel : fereshteh.mafakheri@enap.ca

Soucieuse d'étre représentative de la societé quebecoise et de s’enrichir de sa
diversiteé, 'ENAP invite toutes les personnes qualifiees a manifester leur intérét, en
particulier les femmes, les personnes en situation de handicap, les personnes
autochtones, les membres de minorités visibles et de minorites ethniques, ainsi que les
personnes issues de la diversité sexuelle et de genre, notamment relativement au
programme d’acces a I'egalité en emploi auquel elle souscrit.

DEPOT DE VOTRE
CANDIDATURE

De plus, les outils de selection peuvent étre adaptes selon les besoins des personnes en
situation de handicap qui en font la demande, et ce, en toute confidentialité. Si vous
desirez faire connaitre vos besoins particuliers, nous vous prions de le mentionner dans
votre envoi.

Nous vous remercions & I'avance de votre candidature. Seules les personnes retenues
pour une entrevue seront contactees.

En savoir plus sur les programmes d’acces a I'egalité en emploi | CDPDJ



https://www.cdpdj.qc.ca/fr/nos-services/activites-et-services/en-savoir-plus-sur-les-programmes-dacces-legalite-en-emploi

