
                                                                         

Gouvernance multiniveaux et intersectorielle : 

Analyse de la collaboration dans l'organisation 

des services de proximité (initiatives en itinérance) 
……………………………………………………………………………….………………………….... 

Profil recherché 

• Candidat·e à la maîtrise avec recherche à temps complet 

• Candidat·e au doctorat à temps complet 
 

Direction de recherche : Lara Maillet 

Description du projet de recherche 

Cette programmation a pour point de départ une préoccupation de s’inscrire dans les réflexions autour de la 

lutte contre l’itinérance et des personnes éloignées des systèmes de soins et santé. Il s’agit de mieux saisir 

les problèmes et réponses apportées à l’itinérance, en particulier à l’échelle des organisations. En ce sens, 

les recherches ont confirmé l’importance de documenter et d’analyser notamment les différents modèles de 

gouvernance et de collaboration mis en place et de mieux cerner les facteurs d’influence pouvant faciliter ou 

contraindre ces processus. 

L'objectif principal de ce programme de recherche est de proposer une analyse comparée de la gouvernance 

multiniveaux intersectorielle au sein d’initiatives en itinérance dans plusieurs régions du Québec et de 

proposer des résultats pouvant être diffusés à d’autres contextes. 

Pour plus d’informations, consulter Gouvernance multiniveaux et intersectorielle. 

Objectifs spécifiques : 

• Contribuer à la collecte et à l’analyse des données (méthode mixte, qualitative et quantitative). 

• Participer à la diffusion des connaissances (articles scientifiques, conférences, etc.). 

• Collaborer avec les partenaires et les cochercheuses et cochercheurs des projets. 

Soutien financier potentiel 
• Bourse d’admission à la maîtrise avec recherche (M. Sc.) et bourse de recherche annuelle de 

10 000 $ CAD (pendant deux ans), si les conditions académiques sont remplies. 

• Bourse d’admission doctorale et bourse de recherche annuelle de 15 000 $ CAD (pendant trois ans), si 

les conditions académiques sont remplies. 

Documents à soumettre 

Si ce projet vous intéresse, faites parvenir votre curriculum vitae, votre relevé de notes, un résumé de votre projet 

de recherche en lien avec l’offre (maximum deux pages), une lettre de motivation et une publication écrite (travail 

de cours, article, rapport, etc.) à la coordonnatrice de l’équipe : anna.goudet@enap.ca 

Informations additionnelles 

Consultez le formulaire d’admission et contactez formation-recherche@enap.ca 

https://www.labris.ca/gouvernance-intersectorielle
https://enap.ca/formation/programmes-etudes/bourses-aide-financiere/bourses-admission
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